n.(_l'/ Poczta Polska
Poczta Polska S.A.

Centrum Kadr i Szkolen

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych zawartych w ztozonych przez Panig/Pana
dokumentach lub dokumentach wytworzonych w procesie rekrutacji jest Poczta Polska S.A. z siedziba
w Warszawie, przy ul. Rodziny Hiszpanskich 8, 00-940 Warszawa.

2. Kontakt z Inspektorem ochrony danych: Inspektor ochrony danych Poczta Polska S.A., ul. Rodziny
Hiszpanskich 8, 00-940 Warszawa, e-mail: inspektorodo@poczta-polska.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:

a) w zakresie okreslonym w przepisach prawa - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0soOb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenia
o ochronie danych, dalej RODO);

b) w zakresie nieokreslonym w przepisach prawa - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. na
podstawie zgody.

c) dobrowolnie podane dane, dotyczace stanu zdrowia (niepetnosprawnosci) -- na podstawie art.
9 ust. 2 lit. b RODO w zwigzku z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

d) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego, a takze w celu obrony przez roszczeniami
zwigzanymi z udziatem w rekrutacji - w ramach realizacji prawnie uzasadnionych intereséw
administratora - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

4. W przypadku wyrazenia przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych réwniez do
celdw rekrutacji prowadzonych w przysztosci dane bedg przetwarzane w celu nawigzania z Panig/Panem
kontaktu lub wykorzystania ich w procesie oceny kandydatéw.
5. W przypadku podjecia decyzji o Pani/Pana zatrudnieniu - na podstawie:

a) art. 6 ust.1 lit. b, tj. w celu podjecia dziatan na Pani/Pana zadanie, przed zawarciem umowy, oraz

b) art. 9 ust. 2 lit. h RODO (w zwigzku z art. 229 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy)

w celu skierowania Pani/Pana na wstepne badania lekarskie.
6. Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu wycofania przez Panig/Pana zgdd, nie dtuzej niz przez
okres 12 miesiecy od dnia przystgpienia przez Panig/Pana do rekrutacji (przekazania przez Panig/Pana
danych osobowych), a w przypadkach, wziecia przez Panig/Pana udzialu w procesie rekrutacji
i niewycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych przed zakonczeniem procesu wyboru
kandydata do zatrudnienia — przez okres 12 miesiecy od dnia przystgpienia do rekrutacji, tj. przez okres
niezbedny dla ochrony przed roszczeniami zwigzanymi z przebiegiem procesu rekrutacji i wyboru
kandydata do zatrudnienia. Orzeczenia lekarskie, wydane na podstawie profilaktycznej opieki lekarskiej,
beda przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw prawa.
7. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci tych danych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania a takze do cofniecia zgody w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania dokonanego na podstawie zgody, przed
jej cofnieciem.
8. Zgode mozna cofng¢ poprzez wystanie stosownej informacji na adres: Poczta Polska S.A., Centrum
Kadr iSzkolen, Dziat Rekrutacji, ul. Rodziny Hiszpanskich 8, 00-940 Warszawa lub
rekrutacja.centrala@poczta-polska.pl
9. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



10. Podanie danych jest dobrowolne, ale odmowa podania danych powoduje brak mozliwosci wziecia
przez Panig/Pana udziatu w rekrutacji.

11. Dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom posredniczacym, na zlecenie administratora,
w prowadzeniu procesu rekrutacji, a takze dostawcom narzedzi informatycznych wykorzystywanych
w procesie rekrutacji.

12. Dane osobowe moga by¢ przechowywane na serwerach zlokalizowanych w Unii Europejskiej i mogga
by¢ przekazane — na podstawie standardowych klauzul ochrony danych — do panistwa trzeciego
w zwigzku z korzystaniem przez administratora z rozwigzan chmurowych dostarczanych przez firme
Microsoft na podstawie standardowych klauzul ochrony danych przyjetych przez Komisje Europejska,
dostepnych w czeéci Online Services Data Protection Addendum (DPA) pod adresem
https://www.microsoft.com/en-us/licensing/product-licensing/products.aspx



